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Паспорт целевой программы  

«В поисках своего призвания» 

 

Наименование 

проекта 
В поисках своего призвания 

Автор проекта (или коллектив 

авторов, разработчиков)  

Городская библиотека № 1 Тогучинской ЦБС 

Исполнители и соисполнители  

проекта (партнеры) 

 

Центр занятости населения Тогучинского района, 

городская библиотека №1, городска библиотека 

№ 35; ОО ЦБ; МБОУ Тогучинского района 

«Тогучинская средняя школа № 2 имени В. Л. 

Комарова»,.Тогучинский политехнический 

колледж. 

Цель 

проекта 
- 2023 год в стране объявлен Президентом РФ В. 

В. Путиным Годом педагога и наставника. И 

главной целью проекта является раскрытие 

ресурсов городских библиотек; организация 

выставок и мероприятий, раскрывающих образ 

Учителя и Наставника для подрастающего 

поколения. 

-Оказание профориентационной поддержки 

читателям библиотеки в процессе выбора 

профиля обучения и сферы будущей 

профессиональной деятельности; 

− Выработка у подрастающего поколения 

сознательного отношения к труду; 

- Помощь в профессиональном 

самоопределении в условиях свободы выбора 

сферы деятельности в соответствии со своими 

возможностями, способностями и с учётом 

требований рынка труда. 

Задачи проекта - Организация информационного 

сопровождения профессионального 

самоопределения, личностного и 

профессионального развития населения; 

 -Создание информационного потенциала 

городской библиотек для обеспечения 

качественной профориентационной 

деятельности; 

- Организовать цикл мероприятий с целью 

популяризации профессии Учителя и 

Наставника, профориентационных знаний среди 

населения Тогучинского района; 

- Совершенствование методов совместной 

работы с учреждениями и организациями по 

пропаганде наставничества и 

профориентационных знаний; 
Целевая аудитория Население г. Тогучина, пользователи 

библиотеки, молодёжь, юношество. 
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Обоснование программы: 

Президент Российской Федерации В. В. Путин объявил 2023 год в стране 

Годом педагога и наставника, в целях признания особого статуса 

педагогических работников, в том числе осуществляющих наставническую 

деятельность. 

Разработанная программа по профориентации «В поисках своего 

призвания» предлагает комплекс мероприятий, направленных на организацию 

взаимоотношений наставника (учителя, педагога, библиотекаря, 

представителя ЦЗН, других специалистов) и наставляемого (будущего 

абитуриента) для получения определённого результата. 

В настоящее время ситуация на рынке труда такова, что молодежь 

находится в наиболее сложном положении. Предъявляемый работодателями 

спрос на рабочую силу высокой квалификации и существующее 

несоответствие программ подготовки специалистов, перечня профессий и 

образовательных стандартов требованиям рынка труда существенно 

сокращают возможность трудоустройства молодежи С каждым годом 

Сроки и этапы реализации проекта Январь – декабрь 2023 года 

 
Критерии оценки эффективности и 

ожидаемыеконечные результаты 

реализации проекта 

 

Реализация проекта позволит: 

-Увеличить число пользователей библиотеки; 

- Повысить профориентационную грамотность 

среди пользователей и сотрудников библиотеки; 

- Создание и распространение информационных 

материалов, пропагандирующих разные 

направления профессиональной деятельности и 

наставничества; 

- Сформировать в городской библиотеке № 1 

фонд профориентационной тематики, 

включающий различные документы: 

библиографические издания малых форм по 

различным видам деятельности (буклеты); 

отредактировать тематическую картотеку «Все 

работы хороши»; создать базу данных «Учебные 

заведения г. Тогучина» 
Система управления реализацией 

проекта, механизм осуществления 

контроля. 

Реализацию проекта осуществляют сотрудники 

городских библиотек Тогучинской ЦБС 

Контроль над исполнением Проекта 

осуществляет директор «Тогучинской ЦБС» С. В. 

Дядюра 
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увеличивается количество выпускников образовательных учреждений 

профессионального образования, не нашедших работу и признанных в 

установленном порядке безработными. 

Поэтому профессиональная ориентация подрастающего поколения 

является одним из направлений работы библиотеки. 

Реализация данной программы поможет систематизировать и улучшить 

работу городских библиотек ЦБС в данном направлении. 

Цель проекта:  

- Оказание профориентационной поддержки читателям библиотеки в процессе 

выбора профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности; 

− Выработка у подрастающего поколениясознательного отношения к труду; 

- Помощьв профессиональном самоопределении в условиях свободы выбора 

сферы деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями 

и с учётом требований рынка труда. 

Задачи проекта:  

- Организация информационного сопровождения профессионального 

самоопределения, личностного и профессионального развития населения на 

всех возрастных этапах; 

 - Создание информационного потенциала библиотек для обеспечения 

качественной профориентационной деятельности; 

-Организовать цикл мероприятий с целью популяризации 

профориентационных знаний среди населения Тогучинского района; 

- Совершенствование методов совместной работы с учреждениями и 

организациями по пропаганде профориентационных знаний; 

Целевая аудитория:  

Население г. Тогучина, пользователи библиотек, молодёжь, юношество. 

Механизм реализации проекта: 

В рамках программы будет систематизирована профориентационная 

работа городских библиотек МБУК Тогучинского района «Тогучинская ЦБС».  
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Основными направлениями деятельности будет:  

- организация и проведение мероприятий по пропаганде профессии Учителя, 

наставничества и профориентационному просвещению среди подрастающего 

поколения; 

- разработка и распространение среди читателей библиотеки брошюр, 

буклетов, памяток по профориентации;  

- размещение информации о мероприятиях в средствах массовой информации, 

на сайте ЦБС и в соц сетях; 

Программа будет реализовываться на территории г Тогучина Новосибирской 

области. 

Программные мероприятия: 

№ Форма и название 

мероприятия 

Место 

проведения, 

 

Сроки 

проведен

ия 

Ответственные 

за проведение 

1 Изучение фонда 

библиотеки и выявление 

литературы по профилю; 

редактирование тем. 

картотеки «Все работы 

хороши»; подготовка тем 

папки «Учебные заведения 

г. Тогучина» 

Городская библиотека 

№ 1 

Январь- Л. В. Мелехина зав 

г/б № 1, р/т 27 131 

 Выставка – рекомендация 

«Цель. Выбор. Карьера» 

Городская библиотека 

№ 1 

постоянно Л. В. Мелехина зав 

г/б № 1, р/т 27 131 

 

 

 

 

 

 

 

Подготовка тем. папки 

«Учителями славится наш 

Тогучин» 

Выставка – персоналия 

«К. Д. Ушинский – 

основоположник научной 

педагогики в России» ( к 

году педагога и 

наставника) 

Городская библиотека 

№ 1 

 

 

февраль Л. В. Мелехина зав 

г/б № 1, р/т 27 131 

 Серия подкастов – 

интервью с педагогами 

«Открытый урок» 

(приурочить к юбилею К. 

Д. Ушинского) 

ОО ЦБ,  

городская библиотека 

№ 1,  

Городская библиотека 

№ 35 

март Л. В. Мелехина зав 

г/б № 1, р/т 27 131, 

Т. Н. Филиппова – 

зав. ОО ТЦБ, 8 

3834022069, 

И. В. Дубоделова – 

зав. г/б № 35, 

89231218629 
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 Час посвящения «Быть 

педагогом великое 

призвание» (135 лет со 

дня рождения Макаренко) 

Выставка – просмотр 

«Макаренко: Человек. 

Педагог. Писатель»(к году 

педагога и наставника) 

ООО ЦБ март Т. Н. Филиппова зав. 

ОО ТЦБ, 8 

3834022069, 

 

 Виртуальный журнал «В 

поисках призвания» 

г/б № 35 апрель И. В. Дубоделова 

 День профессий «С 

Указкой по жизни» 

ОО ЦБ,  

городская библиотека 

№ 1,  

Городская библиотека 

№ 35 

апрель Л. В. Мелехина зав 

г/б № 1, р/т 27 131, 

Т. Н. Филиппова – 

зав. ОО ТЦБ, 8 

3834022069, 

И. В. Дубоделова – 

зав. г/б № 35, 

89231218629 

 Выставка –признание 

«Вечная профессия 

библиотечная» 

Городская библиотека 

№ 1 

май Л. В. Мелехина зав 

г/б № 1, р/т 27 131 

4. Информационный стенд 

«Мир профессий» 

Городская библиотека 

№ 1 

июнь Л. В. Мелехина зав 

г/б № 1, р/т 27 131 

6. Медиабеседа «О тех, кто 

мой город построил» 

На сайт ЦБС август Л. В. Мелехина зав 

г/б № 1, р/т 27 131 

 Круглый стол 

«Профориентация. 

Информация. 

Образование» (с участием 

представителей ЦЗН г. 

Тогучина, МБОУ 

Тогучинского района 

«Тогучинская средняя 

школа № 2 имени В. Л. 

Комарова» 

Студентов и 

преподавателей ТПК) ( к 

году педагога и 

наставника 

Городская библиотека 

№ 1 

Совместно с ОО ЦБ 

 

 сентябрь Л. В. Мелехина зав 

г/б № 1, р/т 27 131 

 Флористическая Акция 

«Букет для Марии 

Ивановны» 

ДО октябрь В. В. Евсеенко – зав. 

ДО ТЦБ, 83834022-

069 

8. Урок трудовой славы 

«Дорога, которую мы 

выбираем» 

(встреча 

старшеклассников с Л. В. 

Сухаревой) (к году 

педагога и наставника) 

Городская библиотека 

№ 1 

 

октябрь Л. В. Мелехина зав 

г/б № 1, р/т 27 131 

9. Киногостиная «Самые 

необыкновенные и 

ООО ЦБ ноябрь Т. И. Филиппова 
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Ожидаемые конечные результаты и оценка эффективности реализации 

проекта 

Результативность реализации программы «В поисках своего призвания» 

должна способствовать профессиональному самоопределению 

подрастающего поколения в условиях свободы выбора сферы деятельности в 

соответствии со своими возможностями, способностями и с учётом 

требований рынка труда. 

 Формирование фонда профориентационной тематики. 

Своевременное обеспечение пользователей библиотек актуальной 

информацией по вопросам выбора профессии, повышения квалификации, 

самообразования. 

Предоставление пользователям библиотеки всех библиотечных, 

информационных материалов (буклеты, памятки и др.) профориентационной 

тематики. 

Проведение информационных и просветительских мероприятий по 

пропаганде профессии Учителя, наставничества и профориентации, 

оформление выставок, обновление информационных стендов и др. 

Упрочение партнёрских связей с соисполнителями программы. 

 

Система управления реализацией проекта, механизм 

осуществления контроля. 

Реализацию проекта осуществляют сотрудники библиотек 

Тогучинского района. Контроль над исполнением Проекта осуществляет 

директор МБУК Тогучинского района «Тогучинская ЦБС». 

 

интересные профессии 

мира» 

зав. ОО ТЦБ, 8 

3834022069, 

 

10. Медиалекторий 

«ЗнакомЬтесь, профессия» 

г\б № 35 декабрь И. В. Дубоделова 


